
 

docente 

 
dei percorsi        

2020 di seguito, POC 

stegno alle scelte 

- 

la -2020. 

 

 

 
 

 

Amministrazione Trasparente / Avvisi e Bandi di gara 

Al Personale interno 

Al DSGA 

 

 
Oggetto: Avviso pubblico (prot n. 64310 del 23/04/2025)  di orientamento rivolti alle classi terze, 

quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del 

 

 

 

 

 
Per il conferimento di incarichi individuali in qualità di TUTOR. 

 

CUP: D34D25002900001 

Codice progetto: 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-31 

Titolo progetto: Service Learning and Study-life and Job 

Guidance 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Vista    

prot.n. 64310 del 23/04/2025  

scolastiche secondarie di secondo gra    
 

 

- - 

2020,con la quale si assegna a questo Istituto il .500,00; 

Visto il proprio decreto di assunzione a bilancio del 07.11.2025; 

Visto art. 2  

e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor   

 che recita: "Le risorse disponibili per le istituzioni scolastiche consentono di attivare 

 retribuiti i docenti individuati 

con incarico di tutor in base alle ore e alle attività aggiuntive svolte in qualità sia di esperto sia di tutor 

.", nonché 

Visto il MOG (Manuale di Gestione Operativa, pag. 11) secondo cui gli incarichi di Esperti possono essere 

attribuiti prioritariamente in via diretta ( 

ai sensi del D.M. 231/2024; 

e dunque senza gara 





 

 
Visto    via preliminare n. 12 incarichi di Esperti ai 

docenti tutor/orientatori ai sensi del dm 231/2024; 

Considerato  altresì  che      

 richi di 

Tutor necessari alla realizzazione dei moduli di seguito indicati 

EMANA 
Il presente avviso pubblico,   pe  dei 

Fondi Strutturali Europei  Programma Operativo Complementare  la  2014-2020 di seguito, POC  la 

-Obiettivo  del fallimento formativo precoce e della dispersione -

  

prot. n. 64310 del 23/04/2025). 

Art.1 Oggetto  

 

Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di incarichi individuali in qualità di Tutor per la realizzazione 

dei percorsi formativi come specificati nella tabella sottostante: 

TITOLO MODULO DESCRIZIONE MODULO ORE 

Bio-Medical Carrers Guidance & Services Il percorso è finalizzato a offrire agli studenti del triennio 

 
delle discipline biomediche 

30 

Scienza, Terra e Futuro: Orientamento alle 

carriere agroalimentari sostenibili 

Il percorso si propone di orientare gli studenti verso 

facoltà e carriere scientifiche legate alla filiera 

agroalimentare,  settore  strategico  in  Campania, 
valorizzando le scienze applicate in chiave sostenibile 

30 

Costruire il Futuro: Orientamento 

      

Sostenibilità del Territorio 

I  
le facoltà di ingegneria civile ed edile, mettendone in luce 

il ruolo fondamentale nello sviluppo sostenibile delle città 
e nella valorizzazione del territorio 

30 

Economia Sostenibile e Comunità: 
Orientamento alle Professioni del Futuro 

Il corso mira a orientare gli studenti liceali verso le facoltà 
e le carriere in ambito economico-finanziario, valorizzando 

 
equo e sostenibile 

30 

Diritto, Lavoro e Sostenibilità: 
Orientamento alle Professioni Giuridiche 

per la Comunità 

Il corso si propone di orientare gli studenti liceali verso 
facoltà e professioni giuridiche, con un focus sul diritto del 

lavoro e sulla funzione sociale delle norme. 

30 

Professioni giuridiche e amministrative. 
Percorsi per il Futuro tra diritto e legalità 

Il progetto mira a fornire agli studenti strumenti pratici e 

teorici per comprendere il ruolo del diritto nella società e 

conoscere le professioni giuridico-amministrative, 
 

 

30 

Pensare il Futuro: Orientamento alla 
Filosofia e alle Competenze per il Lavoro 

l corso ha l  
la facoltà di Filosofia 

30 

Solidarietà e Competenze per la Vita: 

Orientamento alle Professioni del Prendersi 
Cura 

Il corso intende orientare gli studenti liceali alle 

professioni legate al mondo della solidarietà e del servizio 
alla persona 

30 



 

 

Radici e Futuro: Orientamento 
 

 

Il corso mira a orientare gli studenti liceali verso la facoltà 
di Archeologia e Beni Culturali 

30 

Le Parole per Comunicare: Orientamento a 

Lettere e Professioni della Comunicazione - 

Sant'Arpino 

Il corso intende orientare gli studenti liceali verso la facoltà 

di Lettere, evidenziandone il valore formativo e le 

opportunità professionali nei settori della comunicazione, 
editoria, insegnamento, promozione culturale e media 

30 

Le Parole per Comunicare: Orientamento a 

Lettere e Professioni della Comunicazione - 

Aversa 

Il corso intende orientare gli studenti liceali verso la facoltà 

di Lettere, evidenziandone il valore formativo e le 

opportunità professionali nei settori della comunicazione, 
editoria, insegnamento, promozione culturale e media 

30 

Raccontare il Reale: Orientamento al 

Giornalismo e alla Comunicazione 

 

 

professione giornalistica, valorizzando le competenze 

fondamentali per lavorare nel mondo dell'informazione e 

della comunicazione. 

30 

Tra Libri e Saperi: Orientamento alle Il corso si propone di orientare gli studenti liceali alle 
professioni del mondo editoriale e della biblioteconomia, 

Biblioteconomia evidenziando competenze e percorsi formativi utili per 

lavorare nella produzione, gestione e diffusione della 
conoscenza. 

30 

Lingue per il Mondo: Orientamento alle 

Professioni Linguistiche e Interculturali facoltà di Lingue Straniere, illustrando gli sbocchi 

professionali in ambito educativo, turistico, culturale, 
editoriale e internazionale. 

30 

English for Future: Orientamento alle 

Professioni della Lingua Inglese 

 

 
la facoltà di Lingua e Letteratura Inglese, evidenziando gli 

sbocchi professionali in ambito educativo, culturale, 

turistico, commerciale, editoriale e delle relazioni 
internazionali 

30 

Ponti tra Lingue e Culture: Orientamento 

alla Professione di Mediatore Linguistico 

I  
la figura del mediatore linguistico, una professione centrale 

nei contesti multiculturali e internazionali. 

30 

 

Gli incarichi di TUTOR 
 

 compiti, da svolgere fuori dell’ orario di servizio: 

1. Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

 

 

 

3. Curare il monitoraggio del corso; 

4. Gestire la rilevazione presenze ai corsi; 

5. Inserire online nel sistema di gestione GPU tutto ciò che riguarda il Modulo didattico (obiettivi, contenuti, attività, 

valutazioni) 

6. Inserire online nel sistema di gestione PON le informazioni aggiuntive mrichieste (es: votazioni curricolari; verifica 

delle competenze in ingresso e uscita dagli interventi; grado di soddisfazione dei destinatari, ecc.). 

7. Relazionare circa le proprie attività con inserimento dati su piattaforma e compilazione di verbali; 

8. Distribuire e raccogliere eventuali questionari di gradimento; 

9. Registrare e comunicare la lezione svolta entro le ore 19.00 della giornata programmata al fine di consentirne la 

validazione in tempo regolare; 

10. Controllare ed assicurare la presenza degli studenti alle lezioni del modulo nel numero minimo garantito; 



 

11. Segnalare in tempo reale, al Dirigente Scolastico, se il numero dei partecipanti scende oltre il minimo o lo 

standard previsto. 

Art.2 Partecipazione 

La partecipazione è aperta ai docenti interni che non ricoprono il ruolo il docente/tutor  

D.M. 231/2024  

 
 presentare domanda come Tutor per un solo modulo. 

In caso di cumulo di più domande su uno stesso modulo il Dirigente Scolastico distribuirà le domande sulle base delle 

competenze dei candidati. 

Nel caso in cui il numero delle domande non copra tutti i moduli, il Dirigente Scolastico provvederà ad assegnare 

 sui moduli residui agli stessi partecipanti nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 

opportunità, facendo riferimento alle rispettive competenze dei candidati. 

Art. 3  Presentazione domande 

Allegato 1, debitamente firmate in calce, unitamente alla griglia di valutazione 

compilata (Allegato 2), alla dichiarazione di insussistenza cause incompatibilità (Allegato 3) e al curriculum aggiornato 

redatto secondo il modello europeo, (debitamente sottoscritto) devono essere inviati, entro e non oltre il giorno venerdì 

16 gennaio 2026  pon@liceosianiaversa.edu.it 

Art. 4  Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione, 

attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio 

informativo-motivazionale per verificare i titoli e le competenze dichiarate. 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo 
 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero rinuncia ovvero insufficiente numero di candidature 

pervenute, di attribuire utor/orientatori ai sensi del DM 231/2024. 

I candidati saranno valutati sulla base del punteggio dichiarato nella seguente tabella: 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

TITOLI DI STUDIO 
MAX 

35 punti 

Laurea con lode 10 

Laurea con votazione da 100 a 110 8 

Laurea con votazione inferiore a 100 6 

Laurea triennale (non cumulabile con il titolo di 

laurea magistrale) 
5 

mailto:pon@liceosianiaversa.edu.it


 

 

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi 

di perfezionamento post laurea, attinenti al progetto 

(2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli) 

Max 

10 punti 

Corsi di formazione fruiti in qualità di discente 

attinenti al progetto 

(1 punto per ogni corso, max. 5 corsi) 

Max 

5 punti 

 

 

attinente al progetto 

(1 punto per ogni pubblicazione, max. 5 

pubblicazioni) 

 
Max 

5 punti 

Certificazioni informatiche / linguistiche 

- ICDL base (o simili) quattro esami (p. 1) 

- ICDL full standard (o simili) sette esami 

(p. 2) 

- ICDL advanced (o simili) (p. 3) 

- ICDL specialised (o simili) (p. 3) 

- Linguistica B1 (p.1) 

- Linguistica B2 (p.3) 

- Linguistica C1 (p.4) 

- Linguistica C2 (p.5) 

 

 

 

 

Max 

5 punti 

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI 
MAX 

65 punti 

Docenza in qualità di esperto o tutor o supporto 

operativo in corsi PON FSE, PNRR (3 punti per 

ogni corso, max. 15 esperienze) 

Max 

45 punti 

Esperienze di docenza / incarichi svolti(non lezioni 

ordinarie nelle scuole) con Istituzioni Scolastiche, 

Pubblica Amministrazione ed enti pubblici / enti di 

formazione / fondazioni a scopo sociale / agenzie 

formative (2 punti per ogni esperienza, max. 10 

esperienze) 

 

 

Max 

20 punti 

TOTALE 
MAX 

100 punti 

 
 

 

 

della lettera di incarico. 

Art. 5 
 

sottoscrizione 

 

 
 

 

 

 

riferimento. 

 

 

 

 

Art. 6  Incarichi e compensi 

del compenso pattuito in 

normativa nazionale e comunitaria di 

Il corrispettivo lordo Stato è stabilito in base alle ore che saranno effettivamente prestate e documentate (massimo 30), 

con un importo ,00/ora lordo Stato. 



 

Il trattamento economico previsto, sarà corrisposto a conclusione del progetto, previo espletamento da parte 

 contratto e nel precedente art. 1 del presente Avviso e comunque solo a 

 erogazione dei fondi da parte del MIM. 

Il compenso sarà assoggettato al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. 

volto in orario extracurriculare. 

Art. 6  Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente Scolastica dott.ssa 

Rosaria Barone 

Art. 7  Trattamento dati personali 

Con 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

 D.ssa Rosaria Barone, con sede in Viale Europa 

269, Aversa (CE),  PEC: 

ceps14000x@pec.istruzione.it 

Responsabile della protezione dei dati 

-mail: 

michele.affinito@liceosianiaversa.edu.it 

Base giuridica del trattamento 
 

-ter del d.lgs. n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al 

presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione. 

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, mediante 

operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, 

diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche 

istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti o 

successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. 

mailto:ceps14000x@pec.istruzione.it
mailto:michele.affinito@liceosianiaversa.edu.it


 

Diritti degli interessati 

li, la 

rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al 

tr    

trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 

Diritto di reclamo 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto 

dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come 

tune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 

del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il tito  

del Regolamento (UE) 2016/679. 

Art. 8 - Pubblicità 

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www.liceosianiaversa.edu.it) ed ha valore di 

notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente 

Avviso verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I 

candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle 

domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni. 

In allegato: 

- Allegato 1 - Istanza di partecipazione 

- Allegato 2  Griglia di valutazione compilata 

- Allegato 3- Dichiarazione insussistenza cause incompatibilità 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Rosaria Barone 

Firma digitale 

http://www.liceosianiaversa.edu.it/
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